




Ottimizzazione dei documenti di programmazione e

rendicontazione; mantenimento di livelli adeguati nella qualità dei

servizi, forniture e lavori affidati all'esterno; miglioramento

dell'interazione fra uffici e servizi dell'ente; miglioramento delle

attività procedimentali; efficace monitoraggio in ordine alla

scadenza di contrati e concessioni; mantenimento dei livelli di

organizzazione e funzionalità delle strutture; rispetto del codice

disciplinare; mancati rilievi di infrazione in ordine all'attività

contabile e finanziaria. Mantenimento di un livello costante di

attenzione ai rischi di corruzione, con particolare attenzione al

rispetto del codice disciplinare dei dipendenti pubblici.  




























